A Mentimeter

\/ad ser du som de stérsta utmaningarna pad
arbetsmarknaden just nu?

Ungdomsarbetslosheten Att unga kommer in pd arbetsmarknaden Att vi inte vet vad vi lever i for verklighet
Langtidsarbetsldsa Matchning Arbetsloshet
Utanforskapet Osdkerhet Samordning mellan politikomradena




A Mentimeter

\/ad ser du som de stérsta utmaningarna pad
arbetsmarknaden just nu?

Behovsinventering pd strategisk nivd Utanférskap Kompetensskifte
De som stdr langt ifran arbetsmarknaden kommer Att skilja kortsiktigt och langsiktigs utmaningar Ungdomar som ska in p& arbetsmarknaden
f& &n svarare att ta sig in.

Oro, osdkerhet, brist pd framtidstro Att vi i Sverige inte har den kompetens som
framtiden kréver.

Kompetensbrist




\/ad ser du som de stérsta utmaningarna pad
arbetsmarknaden just nu?

Hur man inkluderar de som stdr Idngst bort fran
jobb

Ungdomsarbetsloshet

A Mentimeter

Missmatchen, lagt infléde till utbildning inom
bristyrken

Brist pd systemperspektiv

Langtidsarbetsldsa

matchningsproblematiken

Den skenade arbetslosheten. Kan ta ett
decennium att ta igen.

Osdkerhet om kompetensbehoven

Arbetsférmedlingens reformering




\/ad ser du som de stérsta utmaningarna pad

arbetsmarknaden just nu?

Tillgéang till validering fér omstélining och
forkortad vag till egen forsérjning.

Omstdliningens kompetensférsdrjning

A Mentimeter

att f& manniskor i arbetsfor dlder som lever pd
bidrag i egen férsorjning

Samsyn och samordning av satsningar

Uppsdgningar

De som star l[angt ifrdn arbetsmarknaden

Demografiska forutsattningar

Svart att férutse férandringar pd
arbetsmarknadens efterfrdgesida

Att de som stod langt ifran arbetsmarknaden
innan covid ar én langre ifrdn arbetsmarknaden
under covid, hur far vi dem ndrmare
arbetsmarknaden?




A Mentimeter

\/ad ser du som de stérsta utmaningarna pad
arbetsmarknaden just nu?

Utanférskap ohdllbara arbetsvillkor Bristande kompetensutveckling i féretagen
Kompetensen Omstdalining Att ungdomsarbetslésheten kommer att dka och
att vi tappar en generation.

Matchningsproblematik Matchning

nya kompetenskrav




A Mentimeter

\/ad ser du som de stérsta utmaningarna pad
arbetsmarknaden just nu?

Undvika fler i langtidsarbetsléshet L &g utbildningsniva fér stora delar av L &g investeringstakt
arbetskraften.

Ingdngsjobb Att foretagen inte kan tydliggdra sina framtida
Likvardig tillgang till utbildning kompetensbehov

Att de som star langst bort pd arbetsmarknaden
kommer dnnu langre bort Att sdrskilda satsningar gérs de som redan innan Regionernas mandat, var finns RUA i systemet?

Corona-pandemin slog till stod langt fran
utbildning och arbetsmarknaden




A Mentimeter

\/ad ser du som de stérsta utmaningarna pad
arbetsmarknaden just nu?

Omstdlining Brist pd kompetens inom vissa sektor Politiken ar for kortsiktig.
Langtidsarbetsloshet Kompetensbehov varierar Jobb for personer utan gymnasieutbildning
Strukturomvandling Vilka kompetenser kommer behdvas framdat? Hur Validering for utrikes fédda

ska utbildningsanordnare ténka?




\/ad ser du som de stérsta utmaningarna pad

arbetsmarknaden just nu?

A Mentimeter

Matchning

Effektiva utbildningssatsningar

Flexibla utbildningar

Arbetsformedlingens tvinande roll ...

Hdlla fast vid det langsiktiga fokuset och ej enbart
det kortare krisfokuset

Att fa till en hdllbar struktur for att fa in de som
stdr utanfor arbetsmarknaden utifrén de
demografiska utmaningarna.

Att fa foretag att dppna upp fér det som ar
annorlunda. Vaga anstdlla personer med annan
bakgrund dr normen hos befintlig personal

Hog arbetsldoshet pga covid-19, brist pd kometens

Samordning mellan politikomrdaden




A Mentimeter

\/ad ser du som de stérsta utmaningarna pad
arbetsmarknaden just nu?

Arbetsgivare ér hér och nu, vagar inte satsa Samordning mellan utbildningsutbud Nya yrken
framat
Stora skiljelinjer mellan olika gruppers Tillgéng till vuxenutbildning
Motivera till arbete. Att valja arbete fére a-kassa, forutsattningar att etablera sig
forsdrjningsstdéd och aktivitetsstod..

Industrins framtida kompetensforsérjning och

Flernivastyrningen omstdlining

Arbetsformedlingens otydlighet




\/ad ser du som de stérsta utmaningarna pad
arbetsmarknaden just nu?

Utbildningsnivén och inriktning bland arbetslésa

Svarare for funktionsnedsatts, nyanldnda och

ungdomar utifrdn situation p& arbetsmarknaden.

Egen férsorjning

A Mentimeter

Kompetensforsdrjningen och glappet

Arbetsgivares rekryteringsbehov - hur stor ér
bristen egentligen

Gig ekonomin

Omatchningen fortsatter med stora grupper |
arbetsldshet och stoérre krav fran arbetsgivarna.

Behov av kompetensomstdlining

Problem med Iangsiktighet




A Mentimeter

\/ad ser du som de stérsta utmaningarna pad
arbetsmarknaden just nu?

Regionala skillnader Kunskap om férutséattningar fér de som stdr langt Samarbete kommuner och AF
ifrn arbetsmarknaden

ESF+ och Af egna budget Motivera individer att vélja arbete fére bidrag..
Gigantiskt motivationsarbete

Paradigmskifte i hur vi arbetar. Numera pd distans | | Inkludering
och hemarbete dven efter pandemin. Att satta problembilden




il Mentimeter

\/ad ser du som de stérsta utmaningarna pad
arbetsmarknaden just nu?

Att f& foretag att satsa pd Kompetenshéjande Ha koll pd behoven som éndras hela tiden
insatser




