


Cermoni ofta utford som
Ofta med syfte att den egna verksamheten och
till sa som mojligt.

https://www.digitalforvaltning.se/rapport/samverkan-kring-valfardsteknik/



https://www.digitalforvaltning.se/rapport/samverkan-kring-valfardsteknik/

En metod for dar digitala I6sningar
anvands for

FOrutsatter ) och

https://dl.acm.org/doi/abs/10.1145/3598469.3598536



https://dl.acm.org/doi/abs/10.1145/3598469.3598536
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"I AngSvalls kommun anvander vi digitaliseringens
och Al:is mojligheter for att forbattra kvaliteten
och 6ka tryggheten i den kommunala servicen. .
Genom att vi effektiviserar den kommunala
verksamheten frigor vi tid och resurser for att
starka demokratin, oka delaktigheten och
sjalvstandigheten hos AngSvalls invanare.”



Fallprevention med Al-teknik
77 % farre fallolyckor

8 mnkr/ar besparing for ett boende
8 mdkr/ar besparing nationellt*

*Socialstyrelsen, 2022
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Digitala tjanster
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Ett digitalt arv med IT-
system fran 9o-talet som
utgar fran datorisering

Beroende till
sektorsspecifika system
med oligopol

En leverantorsmarknad

vars affarsmodell bygger
pa att uppratthalla och 4
inte utveckla F

Daliga bestallare
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Digitala tjanster

. | AngSvall har vi utvecklat en
=% forutsattningsskapande digital
1. infrastruktur som minskar
= beroendet till det hindrande

digitala arvet

Datalagring
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IT-infrastruktur
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Collectity

* Fristaende 6ppen arkitektur

* Bygger upp ett bibliotek av tjanster som finns
tillgangliga fritt for alla medlemmar.

* Ett abonnemang per organisation(inga
licenskostnader, Inga inkdpskostnader, ingen
begransning i anvandare, ingen extra kostnad for fler
tjanster).

» Utveckling prioriteras av medlemmarna (enligt en
Steward ownership princip)
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